
 

Al Sig. Sindaco 
del Comune di Trani 
Avv. Amedeo Bottaro 
 
Al Sig. Segretario Generale 
del Comune di Trani 
Dr. Francesco Lazzaro 
 
Palazzo di Città 
Via Tenente Luigi Morrico, 2 
76125 Trani (BT) 

Bari, 24/05/2024 
Raccomandata a mezzo PEC all’indirizzo: 
protocollo@cert.comune.trani.bt.it 
segretario.generale@cert.comune.trani.bt.it 
 
Oggetto: decreto sindacale 56 del 24/05/2024 di designazione quale Amministratore Unico 
della “AMIU S.p.A.”. 

 
In riferimento all’oggetto il sottoscritto, Ing. Gaetano Nacci nato a ---dato eliso ai fini della 

pubblicazione--- il ---dato eliso ai fini della pubblicazione--- e residente in ---dato eliso ai fini della 
pubblicazione---, reperibile al seguente numero telefonico ---dato eliso ai fini della pubblicazione---, 
indirizzo e-mail ---dato eliso ai fini della pubblicazione---, P.E.C. ---dato eliso ai fini della 
pubblicazione---, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e di 
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000, sotto la propria 
responsabilità: 

DICHIARA 
I. di essere nato ad ---dato eliso ai fini della pubblicazione---, il ---dato eliso ai fini della 

pubblicazione---, e di essere residente in ---dato eliso ai fini della pubblicazione---; 
II. di essere in possesso dei requisiti generali e dei requisiti specifici indicati nel Decreto 

Sindacale 56 del 24/05/2024 ed in particolare: 
a) il possesso dei requisiti generali, legati alla titolarità di diritti civili; 
b) di non trovarsi in condizioni di incompatibilità e inconferibilità, ai sensi del D.Leg.vo 39/2013; 
c) di non trovarsi in nessuna delle condizioni di impedimento di cui all’articolo 35bis d.leg.vo 

165/01 ed art. 19 della carta di Pisa, in ragione di condanne subite o di pendenze giudiziarie; 
d) di non trovarsi in condizioni di conflitto di interesse o altro impedimento allo svolgimento 

dell’incarico; 
e) di possedere diploma di laurea quinquennale in Ingegneria Civile conseguito in data 

05/04/2001 presso il Politecnico di Bari; 
f) di possedere esperienze e conoscenze specifiche, documentate e comprovate, nella materia 

ambientale, con particolare riguardo al ciclo rifiuti ed alla gestione dei servizi di igiene urbana 
rilevabili dal curriculum vitae allegato; 

DICHIARA ALTRESÌ 
III. la propria disponibilità a: 

- cessare dal predetto l’incarico, per revoca o dimissioni, all’esito della consultazione 
pubblica, senza aver alcuna pretesa per indennizzi o ristori o altra forma di 
rivendicazione in relazione a detta cessazione, revoca e/o dimissioni; 

- accettare l’eventuale conferma dell’incarico che sarà effettuata all’esito della consultazione 
pubblica; 

IV. il proprio consenso al trattamento dei dati personali contenuti nella domanda e nei documenti 
allegati, ai fini della gestione della presente procedura ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 
e successive modifiche ed integrazioni; 

Distinti saluti. 
          Ing. Gaetano Nacci 

 ---firma olografa elisa ai fini della pubblicazione--- 



 

 
 
 
 
La presente domanda/dichiarazione, resa ai sensi degli artt. 38, 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 
dicembre 2000, è sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di 
un documento di identità del sottoscrittore sotto la personale responsabilità dello stesso, 
nella consapevolezza che eventuali dichiarazioni mendaci comportano la responsabilità 
penale del dichiarante ai sensi dell' art.76 del citato D.P.R.n.445/2000 e l'esclusione dalla 
procedura, ovvero la decadenza dall'incarico e/o la risoluzione immediata del contratto 
eventualmente stipulato. 
          Ing. Gaetano Nacci 

---firma olografa elisa ai fini della pubblicazione--- 

 
 
 
Si autorizza il trattamento dei dati personali presenti nella presente domanda e nei documenti 
ad essa allegati ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di 
protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 
          Ing. Gaetano Nacci 

---firma olografa elisa ai fini della pubblicazione--- 

 
ALLEGATI: 

A. Copia documento di riconoscimento in corso di validità; 
B. Curriculum vitae, autocertificato nei modi di legge, datato e firmato. 

  



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

---documento omesso ai fini della pubblicazione--- 
 



 

F O R M A T O  

E U R O P E O   

CURRICULUM VITAE  

  

 

  

Informazioni personali   

Nome  Gaetano Nacci 

Indirizzo di Residenza  ---dato eliso ai fini della pubblicazione--- 

Indirizzo Studio Professionale  ---dato eliso ai fini della pubblicazione--- 

Telefono  ---dato eliso ai fini della pubblicazione--- 

E-mail  ---dato eliso ai fini della pubblicazione--- 

P.E.C.  ---dato eliso ai fini della pubblicazione--- 

Stato civile  ---dato eliso ai fini della pubblicazione--- 

Nazionalità  Italiana 

Posizione rispetto agli obblighi 
di leva 

 ---dato eliso ai fini della pubblicazione--- 

Data di nascita  ---dato eliso ai fini della pubblicazione--- 

   

Esperienze professionali 

 

  

 

Date  26/06/2020 – in corso 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Servizi Colleferro S.C.p.A. - Colleferro 

Tipo di azienda o settore 

 

 Società consortile, partecipata tra gli altri anche da Regione Lazio 
(attraverso Lazio Ambiente S.p.A.), Comune di Roma/AMA S.p.A. 
(attraverso EP SISTEMI S.p.A.) e Comune di Colleferro, per la 
gestione della depurazione dei reflui civili di parte del Comune di 
Colleferro e dei reflui civili ed industriali del comprensorio industriale di 
Colleferro. 

Presidente del C.d.A. e Amministratore Delegato 

Organizzazione e coordinamento delle funzioni aziendali, 
pianificazione e allocazione delle risorse, adempimenti tecnici ed 
amministrativi connessi alla vita della società, redazione bilancio. 

 

Date  10/04/2011 – in corso 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 KIQUAL s.r.l. – Bari 

Tipo di azienda o settore  Società di Ingegneria. 

Presidente del Consiglio di Amministrazione e Direttore Tecnico 

Monitoraggio del mercato di riferimento al fine di acquisire opportunità 
di crescita dell’azienda, contrattualizzazione attiva e passiva, 
coordinamento delle varie funzioni aziendali, pianificazione ed 
allocazione delle risorse umane e finanziarie sulle varie attività, 



 

  supervisione alla redazione di budget previsionali e di reportistica di 

consuntivo, redazione bilancio, adempimenti amministrativi connessi 

alla vita della società. 

Nell’ambito del predetto incarico ho, tra gli altri, redatto i seguenti 

progetti: 

• Progetto del “Servizio novennale di raccolta e gestione dei 

rifiuti solidi urbani e altri servizi attinenti per i comuni dell’ARO 

3/Lecce (importo a base di gara del servizio € 110.066.361,00 

oltre IVA). Committente: Comune di Copertino (LE) – 

Capogruppo ARO 3/Lecce. 

• Progetto finalizzato alla partecipazione, del committente, alla 

gara dei servizi di raccolta e gestione dei rifiuti solidi urbani e 

di altri servizi attinenti nei comuni rientranti nell’ARO 5/Taranto, 

(importo a base di gara del servizio € 113.334.076,53 oltre 

IVA). Committente: primaria azienda operante nel settore dei 

Servizi di Igiene Ambientale. 

   

Date  10/04/2018 – in corso 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Comune di Andria 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico Locale 

Tipo di impiego  Progettista, Direttore dei Lavori e Direttore dell’Esecuzione dei 

contratti 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Messa in sicurezza d’emergenza, esecuzione delle Misure di 

Prevenzione e della chiusura definitiva della discarica Comunale sita 

in località “San Nicola La Guardia” in Andria. 

   

Date  12/06/2023 – in corso 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 DROMOS REAL ESTARE s.r.l. 

Tipo di azienda o settore  Società Immobiliare. 

Amministratore Unico 

Organizzazione e coordinamento delle funzioni aziendali, 
pianificazione e allocazione delle risorse, adempimenti tecnici ed 
amministrativi connessi alla vita della società. 

   

Date  08/11/2021 – 20/05/2024 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  DROMOS APPALTI S.p.A. 

Tipo di azienda o settore 

 

 Società di Costruzioni Generali. 

Presidente del C.d.A. e Amministratore Delegato 

Organizzazione e coordinamento delle funzioni aziendali, 
pianificazione e allocazione delle risorse, adempimenti tecnici ed 
amministrativi connessi alla vita della società. 

   

Date  04/03/2022 – 11/10/2023 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 RENEWIA S.p.A. 

Tipo di azienda o settore  Società di Ingegneria 

Tipo di impiego  Consigliere d’Amministrazione e Direttore Tecnico 



 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Monitoraggio del mercato di riferimento al fine di acquisire opportunità 

di crescita dell’azienda, contrattualizzazione attiva e passiva, 

coordinamento delle varie funzioni aziendali. 

   

Date  04/03/2022 – 03/08/2023 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 TUNNELGEST S.p.A. 

Tipo di azienda o settore  Società di Progetto concessionaria di servizi pubblici ex art. 184 del 

D.lgs 50/2016 

Tipo di impiego  Vice Presidente del Consiglio d’Amministrazione. 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Verifica del corretto adempimento della società di progetto rispetto al 

contratto di concessione, contrattualizzazione attiva e passiva, 

coordinamento delle varie funzioni aziendali. 

   

Date  09/02/2021 – 29/12/2021 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Casamassima 

Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

Tipo di impiego  Consulente 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Incarico professionale per le attività di supporto al RUP per le verifiche 

tecnico ambientali, modifica del piano industriale ed espletamento delle 

procedure per la “gara ponte” relativa al Servizio di raccolta e trasporto 

dei rifiuti urbani e speciali assimilabili agli urbani e dei servizi di igiene 

urbana nel territorio di Casamassima. 

   

Date  18/10/2023 – 07/02/2024 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SANB S.p.A. 

Tipo di azienda o settore  Società Pubblica 

Tipo di impiego  Consulente 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Presidente della Commissione di gara “Procedura aperta telematica 

per l’affidamento, mediante accordo quadro ai sensi dell’art. 54 comma 

4 lett. A) del codice, della fornitura mediante noleggio “full service” 

senza conducente di automezzi speciali per l’effettuazione dei servizi 

di raccolta e trasporto di rifiuti urbani”. 

   

Date  2022 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Tolve (PZ) 

Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

Tipo di impiego  Consulente 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Componente della Commissione di gara per l’affidamento della 

Progettazione Esecutiva e realizzazione dei lavori di completamento 

funzionale della Piscina Comunale nel Comune di Tolve alla Via 

Campo Sportivo. 

   



 

   

Date  27/12/2021 – 26/12/2022 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Comune di Brindisi 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico Locale 

Tipo di impiego  Waste Manager 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Pianificazione per ottimizzazione della gestione del ciclo dei rifiuti e del 
servizio di igiene urbana, ai fini di massimizzare l'efficienza e ridurre i 
costi; attivazione proposte di progettazione e finanziamento per 
impianti esistenti e nuovi a farsi sui canali di finanziamento disponibili, 
anche predisponendo schede di candidatura; predisposizione modello 
gestionale per Brindisi ARO unica coincidente con i limiti amministrativi 
del capoluogo, definito e compiuto ai fini dell'inoltro all'Autorità 
Regionale; predisposizione capitolato e documentazione di gara 
almeno biennale prossimo servizio RSU con inclusione della 
tariffazione puntuale ai fini TARI; supporto per predisposizione PEF 
TARI 2022-2025 e aggiornamento annuale secondo l'impostazione di 
ARERA 

   

Date  10/21/2021 – 16/12/2022 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Comune di Andria 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico Locale 

Tipo di impiego  Progettista 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Intervento 1‘’Finanziamento P.O.R. Puglia FESR 2014-2020, asse VI - 
Tutela dell’ambiente e promozione delle risorse naturali e culturali -
azione 6.2A“ - Misura di prevenzione per la discarica comunale in 
località San Nicola la Guardia”. 

Intervento 2 ‘’Realizzazione degli interventi di chiusura definitiva della 
ex discarica, ai sensi del D.Lgs n.36/2003 sita nel Comune di Andria 
in località San Nicola la Guardia”. 

   

Date  05/12/2018 – 06/06/2022 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 AMIU S.p.A. – Trani 

Tipo di azienda o settore  Società in house del Comune di Trani affidataria del Servizio di Igiene 
Urbana. 

  Amministratore Unico 

  Contrattualizzazione attiva e passiva, coordinamento delle varie 

funzioni aziendali, pianificazione ed allocazione delle risorse umane e 

finanziarie sulle varie attività, supervisione alla redazione di budget 

previsionali e di reportistica di consuntivo, redazione bilancio, 

adempimenti amministrativi connessi alla vita della società. 

 

Date  14/09/2018 – 30/09/2018 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Comune di Andria 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico Locale 

Tipo di impiego  Co-progettista 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Co progettazione dello studio di fattibilità tecnico economico relativo 
alle misure di messa in sicurezza e prevenzione della discarica 
Comunale sita in località “San Nicola La Guardia”, finalizzata a 
perfezionare la candidatura alla misura 6.2 del POR Puglia. 

   

Date  28/09/2015 – in corso 



 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 RW s.r.l. - Bari 

Tipo di azienda o settore  Azienda industriale specializzata nella progettazione, costruzione e 
manutenzione di aerogeneratori 

Tipo di impiego  Direttore Tecnico. 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Organizzazione operativa del lavoro, pianificazione ed allocazione 
delle risorse umane sulle varie commesse, supervisione alla redazione 
di budget previsionali e di reportistica di consuntivo, predisposizione 
offerte, contrattualizzazione attiva e passiva. 

   

Date  06/09/2016 - 02/03/2018 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Commissario straordinario ex art. 32 D.L.90/2014, convertito in 
L.114/2014 dell’Impresa Sangalli Giancarlo & C s.r.l. 

Tipo di azienda o settore  Servizio di raccolta e trasporto di RR.SS.UU. del Comune di Andria 
(BT) 

Tipo di impiego  Consulente 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Consulenza tecnica al Commissario straordinario nominato ex art. 32 
D.L.90/2014, convertito in L.114/2014 finalizzata a garantire la corretta 
esecuzione dell’appalto avente ad oggetto il Servizio di raccolta e 
trasporto di rifiuti urbani e assimilati, servizio di S.p.A.zzamento ed altri 
complementari nei Comuni di Andria e Canosa affidato all’Impresa 
Sangalli Giancarlo & C s.r.l. 

   

Date  17/08/2015 – 31/07/2017 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Comune di Ostuni (BR) 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico Locale 

Tipo di impiego  Assessore all’Ambiente, Ecologia, Viabilità e Traffico 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinamento ed impulso alle attività afferenti i settori di riferimento 
dell'assessorato. 

   

Date  16/09/2016 – 13/06/2017 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Camera Arbitrale dei Contratti Pubblici -ROMA 

Tipo di azienda o settore  Camera Arbitrale 

Tipo di impiego  Consulente Tecnico d’Ufficio. 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 CTU nell’ambito di un procedimento arbitrale avviato da impresa 
privata contro un Ente Pubblico per la definizione delle riserve iscritte 
dall’Impresa nel corso dell’esecuzione dell’appalto 

   

Date  15/04/2016 – 02/09/2016 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Comune di Bari 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico Locale 

Tipo di impiego  Consulente 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Componente della Commissione ex art. 240 del D.Lgs 163/2006 e 
ss.mm.ii. per la formulazione di proposta di accordo bonario. 

   

Date  01/10/2011 – 31/12/2015 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 PAT s.r.l. – Roma 

Tipo di azienda o settore  Società di Ingegneria 

Tipo di impiego  Consulente 



 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Supporto attività di direzione tecnica e commerciale. 

   

Date  01/01/2010 – 31/12/2015 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SIT s.r.l. – Noci (BA) 

Tipo di azienda o settore  Società operante nel settore dell'ICT e aerofotogrammetria 

Tipo di impiego  Consulente 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Supporto attività di direzione tecnica e commerciale. 

   

Date  28/07/2014 – 27/08/2014 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Europrogetti Società di Ingegneria s.r.l. 

Tipo di azienda o settore  Società di Ingegneria 

Tipo di impiego  Consulente 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Collaboratore alla redazione dell'offerta tecnico-amministrativa al 
bando di gara avente ad oggetto " Programma degli interventi di 
manutenzione finalizzati a migliorare la sicurezza sulla rete stradale di 
competenza della Provincia di Bari”. 

   

Date  27/03/2015 – 17/08/2015 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Ostuni (BR) 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico Locale 

Tipo di impiego  Consulente 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Incarico professionale per la redazione del progetto esecutivo 
dell'opera pubblica denominata "Sistema automatico degli accessi 
alla zona a traffico limitato del Centro storico di Ostuni" 

   

Date  19/06/2014 – 11/05/2015 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Carovigno (BR) 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico Locale 

Tipo di Impiego  Consulente 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Consulente Tecnico di Parte nell’ambito dell’Arbitrato promosso 

dall’A.T.I. Passavant Impianti S.p.A./ Rubino Giuseppe s.n.c. 

(appaltatori del Comune di Carovigno) presso l’A.N.AC. (Autorità 

Nazionale Anti Corruzione) e finalizzato al riconoscimento di riserve 

per danni e maggiori lavorazioni per € 4.600.000,00. All’esito 

dell’arbitrato sono stati riconosciti all’ATI dall’A.T.I. Passavant Impianti 

S.p.A./ Rubino Giuseppe s.n.c. circa € 560.000,00 

   

Date  01/07/2014 – 09/04/2015 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 CARBINIA s.r.l. – Società di Servizi Strumentali soggetta alla 

direzione e coordinamento del Comune di Carovigno (BR) 

Tipo di azienda o settore  Società di Servizi Strumentali di Ente Pubblico Locale 



 

Tipo di impiego  Amministratore Unico 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Gestione del rapporto con il socio unico/committente unico al fine di 
determinare il consolidamento della posizione e la crescita 
dell’azienda, contrattualizzazione attiva e passiva, coordinamento 
delle varie funzioni aziendali, pianificazione ed allocazione delle 
risorse umane e finanziarie sulle varie attività, supervisione alla 
redazione di budget previsionali e di reportistica di consuntivo, 
redazione bilancio, adempimenti amministrativi connessi alla vita 
della società. 

   

Date  12/02/2014 – 12/02/2015 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 AUTOSTRADA BRESCIA VERONA VICENZA PADOVA S.p.A. – 

Verona 

Tipo di azienda o settore  Autostradale Concessionaria 

Tipo di Impiego  Consulente 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Supporto degli Organi Societari (C.d.A.) e della Struttura Tecnica 
(D.G.) per le attività di progettazione e conduzione delle procedure 
approvative e della realizzazione di Opere Pubbliche ivi inclusi i profili 
di carattere tecnico, finanziario e giuridico-amministrativo ed in 
particolare per la redazione del Piano Economico Finanziario 
dell’Autostrada A31 (Valdastico Nord). 

   

Date  01/12/2007 – 30/06/2014 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TONALI S.p.A. – ARLUNO 

Tipo di azienda o settore  Produzione Industriale. Tonali è in possesso di Attestazione SOA per 

le categorie: OG1 (III), OG11 (IV), OS 5 (VIII illimitata), OS 6 (I) ed 

opera secondo un processo organizzativo certificato ISO:9001 

Tipo di Impiego  Consigliere Delegato (dal 24/06/2010 – 10/07/2013). Responsabile 

Mercato Pubblica Amministrazione Centrale e Locale (dal 01/12/2007 

al 24/06/2010). Responsabile Mercato Pubblica Amministrazione 

Centrale e Locale (dal 10/07/2013 – 30/06/2014) 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Monitoraggio del mercato di riferimento al fine di acquisire opportunità 
di crescita dell'azienda, contrattualizzazione attiva e passiva, 
coordinamento delle varie funzioni aziendali, pianificazione ed 
allocazione delle risorse umane e finanziarie sulle varie attività, 
supervisione alla redazione di budget previsionali e di reportistica di 
consuntivo, redazione bilancio, adempimenti amministrativi connessi 
alla vita della società. 

   

Date  21/01/2008 – 31/12/2013 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CAMASSAMBIENTE S.p.A. Bari. 

Tipo di azienda o settore  Camassambiente S.p.A., azienda in possesso di Attestazione SOA per 
le categorie: OG1 (IV), OG3 (III), OG 8 (III), OG12 (IV), OG 13 (III). 
OS15 (I), OS 19 (III), OS 20 (I), OS24 (II), è iscritta all’Albo Gestori 
Ambientali per le categorie 1, 2, 3, 4, 5, 9 e 10 ed è in possesso 
dell’Abilitazione A.D.R. per il trasporto di merci pericolose. 
Camassambiente, società operante nell’attività di progettazione e 
realizzazione di bonifiche, mitigazioni ambientali e servizi di Igiene 
Ambientale Urbana, opera secondo un processo organizzativo 
certificato ISO:9001, ISO 14001, OSHAS 18001 e SA:8000. 



 

Tipo di Impiego  Direttore Tecnico (dal 01/09/2009 – 31/12/2013), Amministratore 

Delegato e Direttore Tecnico (dal 21/01/2008 – 01/09/2009) 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Monitoraggio del mercato di riferimento al fine di acquisire opportunità 
di crescita dell'azienda, contrattualizzazione attiva e passiva, 
coordinamento delle varie funzioni aziendali, pianificazione ed 
allocazione delle risorse umane e finanziarie sulle varie attività, 
supervisione alla redazione di budget previsionali e di reportistica di 
consuntivo, redazione bilancio, adempimenti amministrativi connessi 
alla vita della società. 

   

Date  11/11/2009 – 28/02/2013 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 WISECURSAT srl – Torino/Milano 

Tipo di azienda o settore  Società operante nel settore dell'ICT. 

Tipo di impiego  Amministratore Delegato (dal 21/01/2011 – 28/02/2013), Direttore 

Generale (dal 26/01/2010 al 21/01/2011), Presidente del Consiglio 

di Amministrazione (dal 11/11/2009 al 26/01/2010) 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Monitoraggio del mercato di riferimento al fine di acquisire opportunità 
di crescita dell'azienda, contrattualizzazione attiva e passiva, 
coordinamento delle varie funzioni aziendali, pianificazione ed 
allocazione delle risorse umane e finanziarie sulle varie attività, 
supervisione alla redazione di budget previsionali e di reportistica di 
consuntivo, redazione bilancio, adempimenti amministrativi connessi 
alla vita della società. 

   

Date  10/01/2011 – 28/02/2011 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 PROVINCIA DI FOGGIA 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico Locale 

Tipo di impiego  Consulente 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Redazione della Proposta progettuale in ottemperanza alla delibera di 
G.R. n. 850 del 26 maggio 2009, P.O. FESR 2007-2013, Programma 
Pluriennale di attuazione dell’Asse II. Azione 2.3: Interventi di 
prevenzione e mitigazione dei rischi naturali e di protezione del rischio 
idraulico, idrogeologico e sismico e di erosione delle coste. Azione 
2.3.1: Rafforzamento delle strutture provinciali di protezione civile per 
la provincia di Foggia. 

   

Date  21/06/2010 – 31/12/2010 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ALEANDRI S.p.A. Bari 

Tipo di azienda o settore  Società di Costruzioni Generali in campo Edile e Civile 

Tipo di impiego  Responsabile dei Lavori 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progettazione ed esecuzione dei lavori di rimozione della copertura in 
amianto esistente sull’immobile ubicato nella Zona Industriale di Bari e 
realizzazione di un impianto fotovoltaico per la produzione di energia 
elettrica per una potenza complessiva di picco pari a 598 KWp 

   

Date  09/06/2009 – 31/12/2010 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 WIND TOWER S.p.A. – Lucera (FG) 

Tipo di azienda o settore  Società operante nella produzione di elementi in Calcestruzzo Armato 
Precompresso (cap) 



 

Tipo di impiego  Componente del Comitato Tecnico 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Wind Tower S.p.A. ha sviluppato ed attuato un piano industriale volto 
alla progettazione e produzione delle torri in c.a.p. per l’allocazione dei 
generatori di energia elettrica attivati dall’energia eolica.  

   

Date  22/12/2005 – 12/11/2007 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 PROVINCIA DI CASERTA 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico Locale 

Tipo di impiego  Consulente 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinatore della sicurezza in fase di esecuzione per la progettazione 
collegata al PIT Parco del Matese, Misura 1.9 del P.O.R. CAMPANIA 
2000-2006 

   

Date  22/12/2005 – 12/11/2007 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio Tecnico degli Ingg. Mulè & Bastianello di Roma 

Tipo di azienda o settore  Studio Professionale Associato 

Tipo di impiego  Consulente 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Supporto alla redazione di studio di impatto ambientale per il 
quadruplicamento della linea ferroviaria Monza-Chiasso, redazione del 
progetto esecutivo delle barriere antirumore, delle opere di inserimento 
paesaggistico e degli aspetti ambientali della cantierizzazione relativi 
alla raddoppio della linea Bologna – Padova, redazione dello Studio di 
Impatto Ambientale per il raddoppio della linea ferroviaria Palermo – 
Messina nella tratta Pace del Mela - Villafranca Tirrena, attività di 
Monitoraggio Ambientale della Componente Rumore, Redazione del 
progetto definitivo delle barriere antirumore lungo la penetrazione 
urbana della linea A.V. Roma-Napoli nel nodo di Roma. 

   

Date   01/08/2007-29/10/2007 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 GESTOR S.p.A. - Bari 

Tipo di azienda o settore  Società operante nel settore della riscossione tributi 

Tipo di impiego  Direttore Generale 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Monitoraggio del mercato di riferimento al fine di acquisire opportunità 
di crescita dell'azienda, contrattualizzazione attiva e passiva, 
coordinamento delle varie funzioni aziendali, pianificazione ed 
allocazione delle risorse umane e finanziarie sulle varie attività, 
supervisione alla redazione di budget previsionali e di reportistica di 
consuntivo. 

   

Date  01/06/2004-31/07/2007 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 SMA SISTEMI PER LA METEOROLOGIA E L’AMBIENTE 

CAMPANIA S.p.A. (in sigla SMA CAMPANIA S.p.A.) - Napoli, 

azienda in possesso di Attestazione SOA per le categorie: OG8 

(VI), OG13 (VIII), OS19 (V), OS20 (VI). 



 

Tipo di azienda o settore  Società mista (51% SMA S.p.A. e 49% Regione Campania) operante 

nel settore della progettazione e realizzazione di interventi di 

monitoraggio e mitigazione dei rischi ambientali. 

Tipo di impiego  Direttore Tecnico 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Nell’ambito dell’incarico di Direttore Tecnico della SMA CAMPANIA 
S.p.A., tra il mese di maggio 2007 e giungo del 2007, ho redatto la 
documentazione amministrativa e il progetto definitivo per la 
partecipazione ad una gara europea per l’affidamento del “Servizio 
regionale di controllo e monitoraggio del patrimonio boschivo campano 
per la prevenzione del rischio e il contrasto agli incendi con particolare 
riferimento alle aree ad elevato rischio idrogeologico”. Importo a base 
di Gara Euro 140.095.050,00 oltre IVA. 

Tale gara è stata aggiudicata all’ATI SMA CAMPANIA S.p.A. – SMA 
S.p.A. per l’importo di Euro 139.771.260,00 oltre IVA 

  Nell’ambito dell’incarico di Direttore Tecnico della SMA CAMPANIA 
S.p.A., tra il 2004 e il 2006, ho avuto il ruolo di Capo Commessa del 
“Servizio regionale di controllo e monitoraggio del patrimonio boschivo 
campano per la prevenzione del rischio e il contrasto agli incendi”. 
L’importo della commessa era pari a Euro 79.534.362,46 oltre IVA. 
Tutte le attività sono state conclusa con successo e collaudate, da una 
commissione di Collaudo della Regione Campania, in data 
25/10/2006. 

 

Date  01/01/2006 - 31/07/2007 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 SMA INDUSTRIA S.p.A. - Noci (BA) 

Tipo di azienda o settore  Società mista (società tra SMA S.p.A. – 70% - e Sviluppo Italia S.p.A. 

ora InviItalia S.p.A. – 30%) operante nel settore della progettazione e 

realizzazione di prodotti e servizi per il monitoraggio ambientale 

Tipo di impiego  Consigliere Delegato 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 SMA Industria S.p.A.  ha sviluppato ed attuato un piano industriale 
volto ad avviare, usufruendo dei finanziamenti - Legge 181/89 – per il 
rilancio delle aree industriali, le attività di progettazione e produzione 
di apparati tecnologici per il monitoraggio del territorio. Nell’ambito 
dell’incarico ricoperto ho redatto il piano industriale (valutato, 
approvato e finanziato da Sviluppo Italia S.p.A. ora InvItalia S.p.A.) e 
ho curato lo start up aziendale. 

   

Date   02/06/2002 -31/07/2007 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SMA SISTEMI PER LA METEOROLOGIA E L’AMBIENTE S.p.A. (in 

sigla SMA S.p.A.) - Firenze 

Tipo di azienda o settore  Società operante nel settore della progettazione e realizzazione di 
interventi di monitoraggio e mitigazione dei rischi ambientali. 

Tipo di impiego  Direttore Generale 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Commessa “SMA Puglia” - Nell’ambito dell’incarico di Direttore 
Generale della SMA S.p.A., tra il 2004 e il 2007, ho supervisionato e 
coordinato il “Servizio regionale di controllo e monitoraggio del 
patrimonio boschivo pugliese per la prevenzione del rischio e il 
contrasto agli incendi”. L’importo della commessa era pari a Euro 
37.873.510,00 oltre IVA. Tutte le attività sono state conclusa con 
successo e collaudate, da una commissione di Collaudo della Regione 
Puglia. 



 

  Commessa SMA Toscana - Nell’ambito dell’incarico di Direttore 
Generale della S.p.A., tra il 2004 e il 2006, ho avuto il ruolo di 
responsabile della “Commessa Toscana”. L’importo della commessa 
era pari a Euro 5.160.230,00 oltre IVA. Tutte le attività, tra cui la 
progettazione e l’istallazione degli apparati, sono state conclusa con 
successo e collaudate, da una commissione di Collaudo della Regione 
Toscana 

  Commessa SMA Lombardia - Nell’ambito di Direttore Generale della 
S.p.A., tra il 2004 e il 2006, ho avuto il ruolo di responsabile della 
“Commessa Lombardia”. Nell’ambito di tale incarico ho effettuato 
l’assistenza al collaudo della rete di monitoraggio ambientale per la 
mitigazione del rischio incendi. Tutte le attività sono state conclusa con 
successo e collaudate, da una commissione di Collaudo della Regione 
Lombardia. 

  Commessa SMA Sicilia - Nell’ambito dell’incarico di Direttore Generale 
della S.p.A., tra il 2004 e il 2006, ho avuto il ruolo di responsabile della 
“Commessa Sicilia”. Nell’ambito di tale incarico ho effettuato la 
gestione del servizio di conduzione e manutenzione del sistema 
U.P.R. - Unità Periferiche di Rilevamento con tecnologie di detezione 
basata su infrarossi e telecamera nel visibile - installato nel parco delle 
Madonie. Tutte le attività sono state conclusa con successo e 
collaudate, da una commissione di Collaudo della Regione Siciliana. 

   

Date   26/07/2003 – 13/11/2005 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SMA BASILICATA S.p.A - Matera 

Tipo di azienda o settore  Società operante nel settore della progettazione e realizzazione di 
interventi di monitoraggio e mitigazione dei rischi ambientali e della 
protezione del territorio con interventi di forestazione protettiva e 
produttiva. 

Tipo di impiego  Direttore Tecnico 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Nell’ambito dell’incarico di Direttore Tecnico della SMA BASILICATA, 
tra il 2003 e il 2004, ho supervisionato e coordinato il lavoro del Capo 
Commessa del “Servizio regionale di controllo e monitoraggio del 
patrimonio boschivo lucano per la prevenzione del rischio e il contrasto 
agli incendi”. L’importo della commessa era pari a Euro 30.150.830,00 
oltre IVA. Tutte le attività sono state conclusa con successo e 
collaudate, da una commissione di Collaudo della Regione Basilicata. 

   

Date   05/01/2003 - 31/05/2004 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SMA HIGH TECH S.p.A - Roma 

Tipo di azienda o settore  Società operante nel settore della progettazione e realizzazione di 
interventi di monitoraggio e mitigazione dei rischi ambientali. 

Tipo di impiego  Direttore Tecnico dal 05/01/2003 e successivamente Consigliere 
Delegato 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Monitoraggio del mercato di riferimento al fine di acquisire opportunità 
di crescita dell'azienda, contrattualizzazione attiva e passiva, 
coordinamento delle varie funzioni aziendali, pianificazione ed 
allocazione delle risorse umane e finanziarie sulle varie attività, 
supervisione alla redazione di budget previsionali e di reportistica di 
consuntivo, redazione bilancio, adempimenti amministrativi connessi 
alla vita della società. 

   

Date  02/05/2002 - 29/09/2002 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 AMGAS S.p.A. - Bari 



 

Tipo di azienda o settore  Società operante nel settore della distribuzione e vendita del gas 
metano. 

Tipo di impiego  Responsabile della Sezione Progettazione e Realizzazione Nuovi 
Impianti 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Affiancare il Responsabile del Procedimento dei maggiori progetti in 
fase di realizzazione ed esecuzione. 

   

Date  28/05/2001 - 01/05/2002 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Italferr S.p.A. - Roma 

Tipo di azienda o settore  Società di ingegneria del Gruppo Ferrovie dello Stato 

Tipo di impiego  Impiegato tecnico 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dal 28 maggio 2001 collocato nella Unità Organizzativa “Ambiente” 
con l’incarico di Responsabile della progettazione ambientale per la 
linea A.V. Milano Venezia (Sub-tratta Pioltello-Treviglio).  

  Dal 17 dicembre 2001 collocato nella Unità Organizzativa “Project 
Manager Nodo di Firenze” con l’incarico coadiuvatore del Project 
Manager ed Assistente Ambiente per il progetto e la realizzazione 
dell’inserimento della Linea Alta Velocità nella città di Firenze.  

  Dal 1 febbraio 2002 inserito nel Gruppo di Progetto del Passante Alta 
Velocità di Firenze con l’incarico di Assistente Ambiente per il progetto 
e la realizzazione dell’inserimento della Linea Alta Velocità nella città 
di Firenze.  

   

Date  10/04/2001 - 23/06/2001 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Politecnico di Bari 

Tipo di impiego  Collaboratore 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Componente di un gruppo di lavoro dell’Istituto Vie e Trasporti del 

Politecnico di Bari che, in collaborazione con la F.H.W.A. americana, 

ha sperimentato e contribuito a collaudare un software per la 

determinazione della sicurezza stradale. 

Date  01/03/2001 – 31/03/2001 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ANAS S.p.A. -Bari 

Tipo di azienda o settore  Gestore rete stradale e autostradale italiana di interesse nazionale. 

Tipo di impiego  Tirocinante 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Formazione e tirocinio presso ANAS compartimento di Bari, 
nell’ambito di un protocollo d’intesa tra ANAS e Politecnico di Bari. 

   

Istruzione e formazione   

Date  14/06/2021 – 18/07/2022 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione e formazione 

Qualifica conseguita 

 Scuola di Alta formazione e studi specializzati per professionisti 

in collaborazione con il Politecnico di Bari 

Master di II livello in Economia Circolare 

   

Date   12/11/2005-08/04/2006 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 IPSOA 

Scuola di Formazione 

Qualifica conseguita  Master in Direzione Aziendale per Ingegneri. 

   

Date   31/03/2006-01/04/2006 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 IPSOA 

Scuola di Formazione 



 

Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione al seminario di formazione su 
Contrattualistica Pubblica: gli appalti. 

   

Date   05/04/2001 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Politecnico di Bari 

Facoltà di Ingegneria - Corso di laurea in Ingegneria Civile 

 Qualifica conseguita  Laurea in Ingegneria Civile sezione trasporti con la votazione di 
105/ 110. 

   

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Liceo Classico “ A. Calamo” Ostuni (BR) 

Qualifica conseguita  Maturità Classica 

   

Abilitazioni ed iscrizione 
Ordine 

  

Date  19/03/2014 

  Iscritto all'elenco dei Periti della Camera Arbitrale per i Contratti 
Pubblici presso A.N.AC. (già AVCP) 

 Date   03/12/2018 

  Iscritto all’ Ordine degli Ingegneri della Provincia di Bari con n. 
A11378 (già iscritto all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di 
Brindisi con n. 893 dal 04/10/2001 al 02/12/2018) 

Date  08/04/2004 

  Iscritto all’Albo Regionale della Regione Puglia dei Tecnici 
Competenti in Acustica Ambientale (rif. Legge 447/95).  

Date  2001 

  1° Sessione 2001: Abilitato alla professione di Ingegnere. 

Date  2001 

  Abilitato all’incarico di Responsabile della Sicurezza (D.Lgs. 81/2008) 

Capacità e competenze 
personali 

  

 Madrelingua  Italiano 

Altre lingue  Lingua inglese  

Autovalutazione 

 

 

 

 

 Comprensione Parlato Scritto 

Ascolto Lettura Interazione Produzione 

orale 

Produzione 

scritta 

B2 

Intermedi

o 

C1 

Avanzato 

C1 Avanzato C1 Avanzato B2 Intermedio 

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

Capacità e competenze 
informatiche 

 Ottima Conoscenza dei sistemi operativi in ambiente Windows, e dei 
Software: Autocad, Strade2 (applicativo di Autocad), Civil Desing 
(applicativo di Autocad) Word, Excel, Power Point, Explorer, Outlook. 

Altro  Socio Rotary, Presidente della Commissione Distrettuale Rotary per il 
Rotaract nel 2005-2006. Socio Rotaract dal 1995 al 2002 ricoprendo 
la carica di Presidente del Club Rotaract Ostuni e di Rappresentane 
Distrettuale di Puglia e Basilicata. 

Patente   B 

Bari, 21/05/2024 

Ing. Gaetano Nacci 

---firma olografa elisa ai fini della pubblicazione--- 



 

La presente dichiarazione, resa ai sensi degli artt. 38, 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, è 
sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identità 
del sottoscrittore sotto la personale responsabilità dello stesso, nella consapevolezza che eventuali 
dichiarazioni mendaci comportano la responsabilità penale del dichiarante ai sensi dell' art.76 del 
citato D.P.R.n.445/2000 e l'esclusione dalla procedura, ovvero la decadenza dall'incarico e/o la 
risoluzione immediata del contratto eventualmente stipulato. 
 

Bari, 21/05/2024 

Ing. Gaetano Nacci 

---firma olografa elisa ai fini della pubblicazione--- 

 
Si autorizza il trattamento dei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi del Decreto 
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR 
(Regolamento UE 2016/679). 
 

Bari, 21/05/2024 

Ing. Gaetano Nacci 

---firma olografa elisa ai fini della pubblicazione--- 
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